canaria

Resolucion Expediente Fecha
N° 24/01914 2023-81-1010-03662 08/03/2024

VISTO: la gestién promovida por la Direccién General de Obras y Agencia de Desarrollo Rural, insertas en
Exp. 2023-81-1010-03662 en la cual solicita once (11) aspirantes a cumplir funciones de CHOFER,;

RESULTANDO:

I) que la Oficina del Servicio Civil, solicita la aprobacién de un llamado externo a aspirantes a cumplir
funciones de CHOFER; y las bases del llamado;

II) que es necesario realizar la designacion de quienes integraran el Tribunal de seleccion;
CONSIDERANDO: que se estima pertinente el dictado de una resolucion al respecto;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto por el Art. 35 de la Ley Organica Municipal N°
9.515;

EL INTENDENTE DE CANELONES
RESUELVE:

1.-AUTORIZAR la realizacién de un llamado externo para la seleccién once (11) aspirantes, a efectos de
cumplir funciones de CHOFER, dependientes de la Direccion General de Obras y Agencia de Desarrollo
Rural.

2.-APROBAR las bases que se adjuntan y forman parte de la presente.

3.-POR GERENCIA DE SECTOR DESPACHOS Y ACUERDOS, incorpdrese al Registro de Resoluciones,
comuniquese, siga a la Secretaria de Comunicaciones para su difusién. Cumplido con sus constancias, siga
a la Oficina del Servicio Civil.-

Resolucion aprobada en Acta 24/00151 el 08/03/2024
@ Firmado electr6nicamente por LuisMarcelo Metediera
@ Firmado electr 6nicamente por Francisco L egnani

N° Resolucion: 24/01914 Paginal del




Gobierno de Canelones

Direccion General de Administracion
Direccion de Gestion Humana

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.
DIRECCION DE GESTION HUMANA.
SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
08 de Noviembre 2023.

Se llevard a cabo por parte de la Medicina Laboral |a valoracidon de los postulantes. Dicha
valoracién constara de una entrevista médica, la cual recaba antecedentes personales,
familiares, situacion socioecondmica , antecedentes laborales y un examen fisico. Los datos
recabados en esta instancia tendran caracter de declaracion jurada y estaran sujetos a las
penalidades de la ley (art. 239 del Cédigo Penal) “El que, con motivo de otorgamiento o
formalizacién de un documento publico ante un funcionario publico, prestase una declaracién
falsa sobre su identidad o estado o cualquier otra circunstancia de hecho sera castigado con
tres a veinticuatro meses de prisiéon”, pudiendo en cualquier momento exigir la prueba

correspondiente.

VALORACION MEDICO- LABORAL

Serd realizado por los médicos del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El examen tendra cardcter eliminatorio, siendo evaluados los siguientes aspectos mediante
entrevista médica y un examen fisico:

e Visién normal o con correccién, minima 16/20, suma de la vision de ambos ojos y con vision
binocular conservada.

¢ Audicion normal, natural o corregida.

* indice de Masa Corporal (I.M.C.) no deberd ser superar el valor 30. En caso de que el valor de
dicho indice esté entre 25 y 30; se evaluard conjuntamente con otros factores de riesgo
cardiovascular asociados.

[.M.C. = peso (en kilogramos)

altura x altura (en metros)

SERVICIO DE SALUD EN EL TRABAJO

DIRECCION DE GESTION HUMANA

Tolentino Gonzadlez 376

Canelones, Uruguay

Tel: (+598) 1828 int. 1524
servicio.saludeneltrabajo@imcanelones.gub.uy





Gobierno de Canelones
Direccion General de Administracion
Direccion de Gestion Humana

e \alores de presion arterial maximos admitidos:
*  Presion Sistdlica = 140
* Presion Diastélica = 90
* No ser portador de antecedente de patologia cardiovascular severa, ni cerebrovascular.
e Examen neuroldgico normal.
e Aparato osteo — musculo — articular, sin repercusién funcional para la tarea.
¢ Aparato respiratorio sin afecciones crénicas descompensadas.
* No ser portador de insuficiencia venosa en miembros inferiores (varices).
* No ser poseedor de hernias de pared abdominal (inguinal, umbilical, entre otras).
¢ No tener antecedentes personales de enfermedades neuroldgicas.
¢ No consumir psicofarmacos ni neurolépticos.
¢ No tener adiccion al alcohol, ni a sustancias ilegales.

SERVICIO DE SALUD EN EL TRABAJO

DIRECCION DE GESTION HUMANA

Tolentino Gonzadlez 376

Canelones, Uruguay

Tel: (+598) 1828 int. 1524
servicio.saludeneltrabajo@imcanelones.gub.uy
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Anexo 2

COMPETENCIAS PSICOLABORALES:

- Atencion y concentracion

- Responsabilidad- Compromiso
- Autocontrol

- Tolerancia a la presion

- Perceptivo- motriz

- Relacionamiento Interpersonal
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BASES DEL LLAMADO

La Intendencia de Canelones convoca a un Llamado Externo de Oposicidn, para conformar registros
de aspirantes al cargo Chofer, para el manejo de vehiculos en la Direccion General de Obras y Agencia

de Desarrollo Rural.

Los aspirantes podran inscribirse a un solo registro:
Registro 1:
+ 3 puestos para chofer Libreta C (camidén comun y camién regador, Unidades Ejecutoras Base
Parque del Plata y Bello Horizonte)

« 2 puestos para chofer Libreta B (Camioneta, Unidad Ejecutora Base Bello Horizonte)

Registro 2:
+ 3 puestos para chofer Libreta C (camién comun y camidn regador, Unidad Ejecutora Base Pan-

do y Unidad Ejecutora Base Sauce)

Registro 3:
+ 1 puesto para chofer Libreta C (camion comun, Unidad Ejecutora, Base Canelones)

« 1 puesto para chofer Libreta B (camidén Agencia de Desarrollo Rural)

Registro 4:

« 1 puesto para chofer Libreta D (camidn con zorra, Unidad Ejecutora Base Tala)
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1- REGIMEN Y DEDICACION HORARIA

El régimen horario del cargo serd de 40 horas de labor semanales (8 horas diarias), en un régimen de
cinco dias de labor con dos dias de descanso, pudiendo ser exigible cumplir las tareas en los dias
sabados, domingos y feriados, a cumplir en el horario que se asigne. La Administracion establecera
los horarios y podra cambiar los mismos segun las necesidades del servicio a cumplir.

2- REMUNERACION

Percibirdn una retribucion mensual nominal de $ 39.380, correspondiente al grado Oc, del escalafon
Operativo y beneficios sociales correspondientes.

La Intendencia de Canelones, no realizard gastos de traslados.

3- CONDICIONES DE TRABAJO

La vinculacién una vez surgida la necesidad, serd a través de contrato de funcidon publica. La

administracion se reserva la potestad de no renovacién del contrato.

4- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PUESTO

Realizar las tareas descriptas para el Cargo en el Manual descriptivo de Cargos y Funciones, entre

otras las siguientes:

* Trasladar a personas en general, transportar objetos, maquinarias y materiales en general a re-
guerimiento del superior, en el departamento o fuera de este.

* Entregar y recibir materiales en general responsabilizandose por ellos.

* Colaborar eventualmente en la recepcién, traslado y entrega de utiles de oficina, papeleria y
equipamiento liviano en general.

* Cuidar el buen estado del vehiculo utilizado, efectuando el correspondiente mantenimiento, repa-
raciones menores y limpieza.

* Transportar maquinas por medio de zorras.

* Operar el equipo interior del camidn regador de asfalto.
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* Controlar lubricacién, combustible, agua, bateria, aire de cubiertas, etcétera.

* Realizar el control y seguimiento del rendimiento de combustible, planilla de recorrido y estado
general del sistema del vehiculo.

* Efectuar los registros que se le soliciten.

* Operar equipo de radio.

* Informar respecto al estado y funcionamiento del vehiculo que conduce.

¢ Realizar todas las tareas afines encomendadas.

5- REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

- 18 afios de edad o superior cumplidos al momento del cierre de la inscripcién;

- Ser ciudadano/a natural o legal y estar inscripto/a en el Registro Civico Nacional.

« Las/os ciudadanas/os legales no podran ser designadas/os hasta tres afios después de haber
obtenido la Carta de Ciudadania;

« Cédula de identidad vigente;

- Credencial Civica;

« Poseer aptitud fisica para el desempefio del cargo acreditado con el carné de salud basico,
Unico y obligatorio vigente;

« Quienes tuvieran formacion en el exterior, deberan presentar la misma, debidamente
legalizada o certificada mediante “Apostilla” (Ley 18836), asi como traducida si
correspondiere, y revalidada por el Organismo Nacional competente;

« No haber sido destituido/a, previo sumario administrativo, como consecuencia de la comision
de falta administrativa grave mediante decisidon firme, o incumplimiento de sus obligaciones,
sea en condicién de funcionario publico o bajo cualquier otra modalidad de vinculo (Art. 8
Nral. 8 Est. del Funcionario);

«  Completar el formulario de inscripcion del lamado con los datos que se indican.
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6- REQUISITOS ESPECIFICOS EXCLUYENTES

+  Educacién Primaria aprobada completa;

« Curso de idoneidad y pericia en el manejo de vehiculos y de seguridad en el transito
(B.S.E., Automoévil Club u otros de nivel equivalente);

«  Licencia de conducir de la categoria del postulante al cual se postula;

+ No tener sanciones graves, por alcoholemia o por incidentes con autoridad Departamental
de Transito o Policia de Transito, en los ultimos 5 afios;

«  No sumar mas de 5 infracciones de transito, en los ultimos 5 afios.

7- INTEGRACION DEL TRIBUNAL

Presidente/a (Direccion General de Obras)

Titular: Sr. Miguel Alvarez

Suplente: Sr. Marcelo Recalde

2do. Miembro (Oficina del Servicio Civil)

Titular: Sra. Felicia Hernandez

Suplente: Sr. Santiago Acosta

3er. Miembro (Asesor/a Juridico)

Titular: Dra. Elizabeth Marquicio

Suplente: Dra. Anabel Gonzalez

El Tribunal podra solicitar la asistencia técnica y asesoramiento que estime conveniente a los efectos

de la presente seleccion, contando con autonomia técnica ajustandose a las bases del concurso.

8- ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

8.1 PRESELECCION

8.2 PRESENTACION DE DOCUMENTACION
8.3 ADMISIBILIDAD

8.4 PRUEBA TEORICA (Hasta 50 puntos)
8.5 PRUEBA PRACTICA (Hasta 50 puntos)
8.6 ORDEN DE PRELACION
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8.1 PRESELECCION

Se realizard una preseleccion de acuerdo a lo declarado en el formulario de inscripcién de los
requisitos 6.1y 6.3.
En el caso de resultar preseleccionados mas de 50 postulantes por Registro, se realizard un sorteo

ante Escribano Publico, a efectos de determinar quienes pasan a la siguiente instancia.

8.2 PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Luego de realizada la Preseleccion (8.1), los postulantes deberdn presentar la documentacién en el

periodo y lugar que se comunicard de manera oportuna a través de la pagina Web.

8.3 ADMISIBILIDAD

El Tribunal verificara el cumplimiento de los requisitos generales obligatorios y especificos
excluyentes establecidos en las presentes bases de los postulantes que presentaron documentacién,
guedando eliminados quienes no cumplan con los mismos.

En caso de no cubrirse los cupos establecidos, el Tribunal podrd abrir una nueva instancia de

presentacién de documentacion, para los postulantes que continuaban en el orden de sorteados.

8.4 PRUEBA TEORICA (hasta 50 puntos)

Se rendira una prueba tedrica sobre:

Ordenanza General de Transito y Ley 18.191, incluido senales de transito; Conocimientos basicos de
mecanica, cuidado y mantenimiento del vehiculo;

Esta etapa sera de caracter eliminatoria para quienes no obtengan el 60% del puntaje asignado.

La fecha y lugar de realizacién de la misma, sera publicada en la pagina web .

8.5 PRUEBA PRACTICA (hasta 50 puntos)
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Aquellos postulantes que superen la etapa anterior (8.4) se le tomard una prueba practica en relacién
a la licencia de conducir.

Esta instancia sera de caracter eliminatoria para quienes no obtengan el 60% del puntaje asignado.

8.6 ORDEN DE PRELACION

El tribunal elaborara un orden de prelacidon con quienes cumplan la etapa anterior, de acuerdo con el
ordenamiento surgido del puntaje total, el cual sera publicado en la pagina Web. En caso de empate
entre dos o mas postulantes se estara en primera instancia al resultado obtenido en la prueba
practica; de persistir la situacion, se realizara sorteo ante escribano publico. La no concurrencia a
cualquier etapa, dard lugar a que se considere el desistimiento del postulante al proceso de seleccién.
La vigencia de dicho orden serd de 6 meses a partir de la fecha de publicacién del resultado del

concurso.

9- DISPOSICIONES GENERALES

Es de absoluta responsabilidad de los/as postulantes comunicar cualquier cambio en sus datos
personales (teléfono fijo y/o celular, domicilio y correo electrénico), ante la eventualidad de una
posible convocatoria.

Al momento de realizarse la contratacion, el/la postulante debera proporcionar a la Administracion
numero de cuenta de caja de ahorros en pesos donde se le depositaran los haberes correspondientes
(Ley de Inclusién Financiera).

Estaran disponibles las carpetas de méritos y/o curriculums en la Oficina del Servicio Civil, para ser
retirados por los postulantes hasta tres meses después de la culminacién del proceso de seleccion.

Transcurrido ese periodo seran descartadas.

10- EVALUACION PSICOLABORAL Y EXAMEN MEDICO

Una vez que el Tribunal establezca el orden de prelacion, los convocados deberan superar la instancia
de evaluacidén psicolaboral y examen médico, realizados por la Servicio de Seguridad y Salud en el

Trabajo. Las mismas tendran caracter eliminatorio, y se realizard a los convocados frente a cada
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necesidad de la Administracion respetando el orden de prelacidon. En el caso de resultar algun

convocado eliminado se llamara a evaluacion a quien continué en el orden de prelacion.
CRITERIOS DE EVALUACION -Ver Anexo 1 y2

11- INSCRIPCION

Se realizara mediante formulario online disponible en el portal del Gobierno de Canelones.

El plazo de inscripcién, serd desde las 09:00 horas del 1 de abril hasta las 15:30 horas del 15 de abril
de 2024.

El/la postulante sera responsable de la veracidad de la informacién brindada, que tendra caracter de

declaracion jurada.

12- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL/LA ASPIRANTE

LA CARPETA DEBE SER PRESENTADA CON LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

« Constancia de Inscripcion Web.

« Cédula de identidad vigente (original y fotocopia).

« Credencial Civica (original y fotocopia).

- Carné de salud vigente (original y fotocopia).

« Constancia que acredite tener la formacion requerida.

- Licencia de conducir requerida (original y fotocopia)

« En atencion al decreto 286/990 el domicilio del/la postulante sera constatado mediante formulario

de inscripcion que tiene caracter de declaracién jurada.

Se debera exhibir los originales de todos los Titulos, Diplomas, Certificados y/o Constancias, e

incluir una copia de los mismos en la carpeta.

Con todo el material a aportar deberd conformar una carpeta foliada (nimero en cada pagina),

ordenada de acuerdo a lo descrito anteriormente, presentada en sobre de manila.
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13- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Toda la informacidén referida a las distintas instancias del Concurso, serad publicada y comunicada a
través de la pagina web de la Intendencia de Canelones:

http://www.imcanelones.gub.uy/servicios/consultas/llamados

Este serad el Unico medio valido por el cual se realizardn todas las comunicaciones y notificaciones
pertinentes, siendo de estricta responsabilidad de los/as postulantes mantenerse informados/as al
respecto.

Sin perjuicio de ello, cuando deban efectuarse convocatorias personales a los/as postulantes, la
Intendencia de Canelones estara facultada a utilizar la comunicacion telefénica, al nimero de
teléfono fijo y/o celular que proporcione el/la interesado/a, quien deslinda de toda responsabilidad a

esta Institucion en caso de que el mensaje no llegue al/a destinatario/a.



http://www.imcanelones.gub.uy/servicios/consultas/llamados





