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Desfilpa¡ón del aar8o y pedilde competen'¡as delté'nico para supérv¡§ión de le opérá'¡ón

Profesionalcoñexperienciaentaleasdesupervisióndepersonal,vconelevadacapacidadde
liderazgo.

Es deseable que la persona cuente en su formación con conocimientos teóricos y/o prádicos

sobre procesos de compostaje (No excluyente)'

Las tareas que deberá desarrollar la persona desi8nada se listán a continuac¡ón:

. supervisary Liderar elequipo operativo dé Ia planta de compostaje

. supervisión, Plan¡flcación y asignación de actividades al personal para asegurar el

cumplimiento en tiempo yforma del proceso

. coordinar con softys UY y ta ldc el suministro de materias primas {lodos v restos

vegetales libres de otros residuos) según las necesidadesy capacidad de cancha de

comPostaje
. Llevar ¡nventario de materiales, equipos e ¡nsumos al dfa

. Realizar solicitudes a la ldc periód¡camente para asegurar el stock de insumos que

requ¡ere elproceso para su fu ncion amiento' así como de otros elementos asociados

(ej: l¡mpieza, EPP, materiales de oficina)

' control de equipos: horas trabajadas' manteñim¡entos rut¡nários' necesidad de

mantenimientodetelceros,cheqr-reodel¡mpiezasdiarias,corñun¡cac¡óncon
proveedores.

' Brindary/ocoordinarcapacitaciones'

' Seguimiento del proceso, control de parámetrot toma de muestras'.mediciones de

teirperatura, pH y humedad confección de gráficas y cálculo de incl¡cadores'

' coordinar los ensayos de calidad del compost maduro previo a su expedi'ión

' Proponer y realizar ajustes en las variables del proceso de forma de optimizar el

mismo, o bien para corregir posibles desvíos

' coordinar el retiro de compost maduro de acuerdo con los usos que la ldc defina'

' Gestión documentaldel Proceso'

' Brindar apoyo en los intercámb¡os que surjan con la autor¡dad ambiental' asícomo

recibir eventuales inspecciones Elaboración de documentos

. comuñicación periódicá con referente de Softys lJruguay pará informar éstatus de

las actividades, ind¡cadores y reporte de cualquier eventualidad/imprevisto que

ocurra y pueda comprometer la continuidad del proceso

Otros

' Reatizar informe diario dirigido a softys Uyy a la lc, con la si8uiente informaclón:

o Accidentes (personas' fvlA' instalácioñes' equipos)'

o Producción compost (ton)

o lngreso de lodos (ton)

o lngreso de residuos vegetales (ton)

o Novedades del personal faslstenc¡a' etc )'

o Novedades geñerales de la planta

. Real¡zar informe mensual dir¡gido a softys y la lc' con la siguiente ¡nformac¡ón:



Accldentes (person¿s' MA, lnsta ¿clones' equlpos)'

Producción comPost (ton)

lngreso de lodos (ton)

lngreso de reslduos vegetales (ton)

Consu r¡o de il rea

Consurno cle cornbustlble por vehículo

Cálidad del ComPost {ensaYos)

Horas tr¿baiadas de equiPos

Servicios re¿lizádos a equiPos

Novedades del personal (asistencia' etc')'

Novedacles generales de la Pl¿nta'
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