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VISTO: el proyecto de Presupuesto General de Ingresos, Sueldos,
Gastos, Obras e Inversiones para el periodo 2011-2015 remitido por la
Intendencia de Canelones.

RESULTANDO I} que la Comision Permanente N° 1 (Asuntos
Internos, Legales, Economico-Financieros) a los efectos del estudio del
Presupuesto recibid a los diferentes Directores de los “vértices” - social,
productivo, territorial e institucional - que conforman la estructura comunal a
fin de que informaran respecto al mismo;

Il) que este Cuerpo entiende pertinente realizar
algunas modificaciones y agregados en |a redaccién del mismo

ATENTO: a lo establecido en el Articulo N° 19, Nral. 12de la Ley
Organica Municipal N° 9515, la Junta Departamental,

DECRETA

Articulo |- Aprobar el Presupuesto General de Ingresos, Sueldos.
Gastos, Obras e Inversiones de la Intendencia de Canelones para el periodo
2011-2015, el que guedara redactado de |a siguiente manera:

Aprobado en general: 24 votos en 30

"PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS, SUELDOS, GASTOS, OBRAS
EINVERSIONES DE LA INTENDENCIA DE CANELONES
PARA EL PERIODO 2011-2015"

CAPITULO |
DEL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2011

Articulo 1°. El Presuptiesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos,
Obras e Inversiones para el Ejercicio 2011, sera de $ 3.305.643.101 (Pesos
Uruguayos tres mil trescientos cinco millones seiscientos cuarenta y tres mil
ciento uno), distribuidos segln las planillas de Recursos y de Programas ,
Rubros, Subrubros y Renglones. desarrollados en los planillados, que
forman parte integrante de este decreto
Aprobado: 24 votos en 30

Articulo 25 Las imputacicnes gue se hayan realizado a la fecha de la
sancion de este Decrete, a los programas, rubros, subrubros y renglones del
Presupuesto General Uepartamental para el ejercicio 2011 vigente, se
transferiran a los programas, rubros subrubros y renglones, del Presupuesto




General Departamental para el ejercicio 2011, mediante los asientos
contables de regulanzacion apropiados y que dispondra la Direccion General
de Recursos Financieros.
Aprobado: 24 votos en 30

CAPITULO I
DEL PRESUPUESTO PARA LOS EJERCICIOS 2012-2015

Articulo 3°. El Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos,
Obras e Inversiones para el Ejercicio 2012, sera de $3.585.330.361 (Pesos
Uruguayos tres mil quinientos ochenta y cinco millones trescientos treinta mil
irescientos sesenta y uno), distribuidos segun las planillas de Recursos y de
Frogramas, Rubros, Subrubros y Renglones, desarrollados en los
planiliados, que forman parte integrante de este decreto.

Aprobado: 24 votos en 30.

Articulo 4°. El Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos,
Ubras e Inversiones para el Ejercicio 2013, sera de $3.276.874.538(Pesos
Uruguayos tres mil doscientos setenta v seis millones ochocientos setenta y
cuatro mil quinientos treinta y ocho), distribuidos segin las planillas de
Recursos y de Programas, Rubros, Subrubros y Renglones, desarrollados
en los planillados, que forman parte integrante de este decreto.

Aprobado: 24 votos en 30,

Articulo 5° El Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos,
Obras e Inversiones para el Ejercicio 2014, sera de $3.173.846.804 (Pesos
Uruguayos tres mil ciento setenta y tres millones ochocientos cuarenta y seis
mil achocientos cuatro), distribuidos segln las planillas de Recursos y de
Programas, Rubros, Subrubros y Renglones, desarrollados en los
planillados, que forman parte integrante de este decreto
Aprobade: 24 votos en 30

Articulo €° EI Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos,
Obras e Inversiones para el Ejercicio 2015, serd de $3.122.867.181 (Pesos
Uruguayos tres mil ciento veintidos millones ochocientos sesenta y siete mil
ciento ochenta y uno), distribuidos segun las planillas de Recursos y de
Programas, Rubros, Subrubros y Renglonss, desarrollados en los
planillados, que forman parte integrante de este decreto.

Aprobado. 24 votos en 30

CAPITULO [}
NORMAS PRESUPUESTALES

DISPOSICIONES GENERALES
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Articule 7°. El Presupuesto Departamental, para el periodo se regira
por las disposiciones contemdas en el presente decreto, y sus anexos de
Clasificador Programatico de los Departamentos, Planillados de Servicios no
Personales, Planillados de Inversiones y Metas, y Objetivos por programa,
que forman parte del mismo.

Aprobado; 21 votos en 30

Articulo 8° El presente decreto regira a partir del 1° de enero de 2011,
con excepcian de las disposiciones para las cuales, en forma expresa, se
establezca otra fecha para el inicio de su vigencia
Aprobado: 24 votos en 30.

Articulo 9° Las asignaciones presupuestales establecidas en el
presente decreto, se encuentran expresadas en valores de enerc 2011 y se
ajustaran en forma semestral, por la variacion del Indice de Precios al
Consumo (I.P.C.). considerando los coeficientes de los meses de noviembre-
mayo. para &l prmer semestre de cada ano, y mayo-noviembre para los
segundos, con excepcion del rubro inversiones e intereses en moneda
extranjera, que se ajustaran por |2 variacion del tipo de cambio del dblar
estadounidense interbancario, tipo comprador. '

A los efectos de mantener el equilibrio presupuestal, los ajustes de los
egresos no podran superar el promedio de los ajustes de los ingresos.
Aprobada: 20 voios en 29

Articulo 10° Los tributos departamentales fijados en moneda nacional
que se encuentran expresados en valores enero 2011, se ajustaran
semestralmente de acuerdo a la vanacion del IPC. En los tributos de cobro
bimensual los ajustes se realizaran en la 4 cuota considerando los
coeficientes de los meses de noviembre-mayo. En el caso de las tasas para
realizar los respectivos ajustes se tendra en cuenta la razonable
equivalencia entre el monto de las tasas vy el costo del servicio.

Aprobado: 20 votos en 27

Articulo 11°. A partir de la aprobacion del presente decreto, las tasas,
tarifas y precios se ajustaran en sus valores equivalentes de pesos
uruguayos a unidades reajusiables (exceptuadas las tasas afectadas a los
fributos inmebiliarios), procediéndose al ajuste de las mismas en los meses
de enero y julio de acuerdo al valor de la unidad reajustable del mes anterior.
Aprobado: 20 votos en 27

Articulo 12°. El Intendente de Canelones, podra efectuar las
correcciones de las omisiones o errores numeéricos o formales gque se
comprueben en el presente presupuesto, dando cuenta a la Junta
Departamental y al Tribunal de Cuentas. En caso de comprobarse
diferencias entre las partidas establecidas en las planillas y las establecidas
en el ariculado de! presente decreto, se aplicaran estas ultimas. Esta




autorizacion no implica una modificacion del presupuesto por la
ncorporacion de normas que se consideren omitidas
Aprobado: 21 votos en 27.

Articulo 13° Se podran realizar transposiciones entre subprogramas
de un mismo o diferentes programas y transposiciones de subrubros de un
mismo subprograma, con excepcion del rubro cero y siete, con la
autonzacion del Director General de Recursos Financieros, previo informe de
la Direceion de Egresos y dando cuenta al responsable del Programa o
Subprograma afectado. Se establece como limitante gue no se autorizaran
ransposiciones entre los programas de Funcionamiento y los que
conesponden a Obras e Inversiones
Aprobado” 20 votos en 28.

Arliculo 14°. Se podran realizar transposiciones dentro del rubro cero,
entre diferentes programas o en el mismo programa, entre diferentes rubros
v subrubros.

Aprobado. 20 votos en 28.

Articulo 15°. Para el caso en que los ingresos previstos no se
realizaran, el Intendente abatira, =l monto eqguivalente de los gastos
proyectados.

Aprobado: 20 votos en 28.

Artlculo 16° La Intendencia de Canelones podra realizar en caso de
que se disponga de financiamiento externo o Interno especifico o de un
aumento de recursos exfrapresupuestales, por ftransferencias o
exoneraciones que realice el Gobierno Nacional, cbras no previstas en el
rubro “Inversiones”, de las que dara cuenia a la Junta Departamental.
Aprobado: 24 volos en 28.

Articulo 17°. Se faculta a la Intendencia de Canelones a realizar
transacciones con los acreedores publicos y privados, en las cuales se
acordaran quitas, esperas yl/o plazos para cancelar créditos contra la
Comuna De estas transacciones se requerira la aprobacion de la Junta
Departamental, la que debera expedirse en el plazo de 30 dias contados a
partir de la fecha de ingreso de la respectiva solicitud. Este plazo podra
sUspenderse por una (nica vez en caso de requerirse informacion
ampliatoria al Ejecutivo Departamental, y hasta que ésta ingrese a la Junta
Departamental nuevamente. Vencido el término establecido sin que la Junta
Departamental hubiese tomado resolucion, se considerara aprobada la
transaccion.

Aprobado: 25 votos en 28

Articulo 18°. El rubro cero esta adjuntc en planilla expresado por
Centro de Costo




.‘.r::::;-:’-' a

— 2

CARFLONTS

Jurita Departamental

da Canaiones

JUNTA DPTAL, |

NELONES

BICENIENARIC
URLIGLUAY

L R

Aprobado: 20 votos en 28.

CAPITULO IV
NORMAS SOERE FUNCIONARIOS

Articulo 19°.  Autorizase al Ejecutivo Departamental a que,
manteniendo el equilibrio presupuestal, otorgue los incrementos salariales a
partir del 1? de enero de 2011, acordados con ADEOM , con fecha 29 de
diciembre de 2010
Aprobado: 28 votos en 28

Articulo 20° Los aumentos salariales para los funcionarios de la
Intendencia de Canelones de acuerdo a lo convenide con ADEOM
Canelones se realizaran de la siguiente forma: en el afio 2011 el ajuste sera
del 100% 1 P.C; para el afio 2012 sera 100% |.P.C mas el 1%: para el ario
2013 sera el 100% del |.P.C mas 1,5%; para el afio 2014 sera 100% de | P.C
mas 2% y para el ano 2015 ajuste por 100% |.P.C.

Los ajustes salariales para el afio 2011 se otorgaran en forma anual y para
los anos 2012, 2013, 2014 y 2015 se otorgaran en forma semestral.

En ningun caso los ajustes realizados por |.P.C podran superar el 10%
anual.

Aprobado: 28 votos en 28.

Articulo 21°. Segin io acordado con ADEOM con fecha 29 de
diciembre de 2010, en la modificacion presupuestal 2012 se comenzara el
proceso de presupuestacion de los funcionarios, de acuerdo a las bases
establecidas en el convenio mencionado.

Los cargos que se encuentren vacantes a la fecha lo seguirian estando
hasta la proxima instancia presupuestal donde se analice de mantener,
suprimir, transformar o crear cargos, para atender las necesidades
funcionales de la Administracion. lLos cargos seran llenados mediante
concurso entre los funcionarios presupuestados

Aprobado: 28 votos en 28.

Articulo 22°. Apruébanse los escalafones insertos en el Planillado B,
que recoge las modificaciones establecidas en la clausula primera del
convenio suscripto con ADEOM Canelones.

Aprobado: 28 votos en 28

Articulo 23°. La Intendencia mediante convenio con la O.N.S.C
evaluara la estructura escalafonaria aprobada en este decreto y propondra
para la proxima maodificacion presupuestal cambios a la misma teniendo en
Cuenta los conceplos de eficacia, ficiencia, y buena administracion y que el
estado no es un fin en sl mismo, sino que la razdén de su existencia radica en
la aptitud para el cumplimiento de su finalidad.




l.a plantilla de funcionarios de la Intendencia de Canelones no podra superar
el numero de la suma de personas gue revisten como presupuestados y

contratados a la fecha de aprobacion del presente decreto.
Aprobado: 28 votos en 28.

Articulo 24°. (Prima por Antigiedad). A partir de la promulgacion del
presente decreto, el pago de la prima por antigiiedad, se abonara a los
funcionarios presupuestados o con contrato de funcion publica, por cada ano
civil completo de antigiiedad del funcionario, desde su ingreso a la misma.
Se computaran periodos de actividad efectivameanie trabajados, continuos o
discontinuos en calidad de funcionario presupuestado, contratado de funcion
publica o contratado zafral en la Intendencia de Canelones
£l monto de la misma regira de acuerdo con la siguiente escala de valores:
Valores a enero de 2011

Afos|Monto |Arios [Monto
14 [105 [18 [1591
5 [148 1o |1893
6 [151 |20 [1800
7 |65 |21 [1907
g8 |70 |22 2012
g |76 |23 2118
10 |[741 |24 [2225
11 850 5 |2331
12 |95 26 [2432 |
13 1058 [27 [2543
14 |1166 [28 |2648
15 |1270 |29 |2753 |
16 [1377 [30  [2860
17 [1483

Para mas de 30 anos de antigiiledad la prima se calculara, dividiendo por
100 los anos de antigiedad y multiplicando &l valor resultante, por €l monto
de § 10 594 reajustables.

La presente escala de valores se incrementara en la misma oportunidad y
porcentajes en gue se determinen los incrementos salariales a los
funcionarios de la Intendencia de Canelones

No estaran comprendidos en la presente disposicion los cargos del
Escalafon de Gobierno.

Derogase la Prima por Antigliedad creada por Decreto N° 92 de la Junta
Departamental de fecha 12/04/85 y sus madificativas.

Aprobado: 25 votos en 29,
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Articulo 25° Las nuevas retribuciones salariales totales por
reestructuracion de cargos - de acuerdo al Convenio suscrito con ADEOM ya
mencionado - comprenderan las parfidas que a continuacion se detallan:
a) partidas abonadas al amparo de lo dispuesto por el articulo 32
de la Modificacion Presupuestal para los ejercicios 1998-1999
(Decreto N” 89/1998)
b) partida dispuesta por Ias resoluciones 09/01970, 10/00134 y sus
ampliaciones, denominada “partida 2009"
c) toda partida salarial gue no esté incluida en el sueldo base, del
tipo de denominacion que fuere creada u otorgada por decreto de
la Junta Departamental.

Aprobado: 25 votos en 29,

Articulo 26°. Agregase al articulo 14 del Decreto N° 55 de 2002 en la
interpretacion dada por Decreto N® 5 del 2005 de la Junta Departamental de
Canelones el siguiente parrafo:

" Configurada la causal jubilatoria, el funcionario dispondra de un plazo de
180 dias corridos para la presentacion de la solicitud de cese y amparo al
beneficio de retiro. Pasado dicho plazo no tendra derecho al mismo."
Aprobado: 28 votos en 28

Articulo 27°. (Beneficio de retiro para los funcionarios contratados de
funcion publica). Los funcionarios con contratos de funcion piiblica que, a la
entrada en vigencia del presente decrelo, tengan causal jubilatoria, o la
generen en el futuro, con un minimo de 8 afos de desempefio en forma
continua o alternada en la Intendencia de Canelones {contrato de funcion
publica y/o zafral), padran ampararse al beneficio de reliro que se crea por el
presente articulo consistents en:

a) La percepcion, a partir del cese y hasta el 30/06/2015 o hasta cumplir
los setenta anos de edad si esto ocurriera antes de la fecha indicada, la
suma de $ 4.000 (pesos cuatro mil) mensuales ajustandose en igual
oportunidad y porcentaje que los sueldos de la Intendencia de
Canelones.
b) El pago de la cucta mensual de afiliacién a la institucién de Asistencia
Medica Colectiva que cubra el servicio a la fecha de cese la cual se
abonara en los mismos términos establecidos en el literal a).
La fecha efectiva del cese sera establecida por Resolucion expresa del
Intendente.
Configurada la causal jubilatoria y los demés requisitos exigidos en esta
norma, el funcionario dispondra de un plazo de 180 dias corridos para la
presentacion de |a solicitud de cese y amparo al beneficio de retiro. Vencido
dicho plazo, perdera el derecho al mismo
Aprobado: 28 votos en 29.




Articulo 28° Los funcionarios presupuestados o con contrato de
funcion publica, que posean u obtuvieren un titulo profesional universitario o
un titulo técnico que le permita el ejercicio de un cargo de los existentes en
el Escalafén Profesional o Especializado en su caso de la Intendencia de
Canelones, podran solicitar se |es autorice a realizar una pasantia de 90
dias. Si de ésta resultare una evaluacion positiva, se le incorporarg a un
Registro de Personal disponible para cubrir las necesidades en las
respectivas areas.

La existencia de dicho Registro, sera reglamentada por la Intendencia de
Canelones y no generara derecho alguno.
Aprobado: 28 votos en 28

Articulo 29°. Las licencias por enfermedad que superen los sesenta
dias en un periodo de doce meses o los noventa dias en un periodo de
veinticuatro meses, daran lugar a la realizacion de una Junta Médica, con la
finalidad de establecer |a aptitud fisica o psiguica del funcionario para el
desempefio de sus tareas habituales.

Dichas inasistencias, cuando no determinen imposibilidad permanente para
&l desempefio de las funciones, podran prolongarse hasta por un afo.

Por resolucién del Intendente, basada en dictamen fundado de la Junta
Medica interviniente, se podra extender dicho plazo por un afo mas.
Excepcionalmente Y por razones que lo ameriten, determinadas por el
Intendente, podra ser profrogada por unica vez por ofro afio.

Vencido los plazos mencionados en los literales anteriores se procedera a la
destitucion por ineptitud fisica o psiquica, previo otorgamiento de las
garantias del debido proceso

Quedan excluidas de los plazos establecidos en el inciso primero de este
articulo, las inasistencias derivadas del embarazs

Si del dictamen de la Junta Médica surgiere que el funcionario padece
ineplitud fisica o psiquica permanente, con intervencion y oportunidad de
replica del mismo; Divisién Cuentas Personales le notificara que debe iniciar
08 tramites jubilatorios, oficiando al BPS,

De no iniciar el funcionario en un plazo de 30 dias corridos, luego de haber
recibide el BPS el dictamen de la Junta Médica nterviniente, se procedera a
la retencion del 50% de los haberes y al inicio de las acciones que
correspondan.

En Ios casos en que resultare que el funcionario no tuviere derecho a
percibir el beneficio jubilatorio o el subsidio transitorio prestado por el BPS,
volvera a cumplir tareas acordes a su condicion fisica, en caso de negativa
del funcionario o inexistencia de las mismas, se proceders a la destitucion
respetando las garantias del debido proceso

Si las resultancias de la Junta Madics determinaron que el funcionario no se
encontraba imposibilitado de concurrir a trabajar se Iniciara un Sumario
Administrativo, considerandose la falta como gravisima




